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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
OFICINA DEL CONTRALOR
San Juan, Puerto Rico

Al Gobernador, y a los presidentes del Senado de
Puerto Rico y de la Cadmara de Representantes

Incluimos los resultados de la auditoria de tecnologia de informacién que realizamos de las operaciones

de la Oficina de Sistemas de Informacion (OSI) de la Corporacion del Centro de las Bellas Artes de

Puerto Rico (Corporacion). Hicimos la misma a base de la facultad que se nos confiere en el Articulo Il1I,

Seccidn 22 de la Constitucién del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, y en la Ley Nim. 9 del 24 de julio

de 1952, segin enmendada; y en cumplimiento de nuestro Plan Anual de Auditorias.

OBJETIVO DE
AUDITORIA

CONTENIDO DEL
INFORME

ALCANCEY
METODOLOGIA

Determinar si las operaciones de la OSI en lo que concierne a los controles
para la entrada de datos del sistema de contabilidad Sage 50 Accounting y
la aplicacién Revenue Management, y las compras para adquirir bienes y
servicios relacionados con los sistemas de informacion, se efectuaron, en
todos los aspectos significativos, de acuerdo con las normas y la

reglamentacion aplicables; y si dichos controles eran efectivos.

Este es el segundo y Gltimo informe, y contiene dos hallazgos del resultado

del examen que realizamos de las &reas indicadas en la seccidn anterior.

En el ANEJO 1 presentamos informacion del primer informe emitido
sobre las operaciones de la OSI de la Corporacién. Ambos informes estan

disponibles en nuestra pagina en Internet: www.ocpr.gov.pr.

La auditoria cubrié del 13 de mayo de 2015 al 27 de mayo de 2016.
En algunos aspectos examinamos transacciones de fechas anteriores.
El examen lo efectuamos de acuerdo con las normas de auditoria del
Contralor de Puerto Rico. Estas normas requieren que planifiquemos y

realicemos la auditoria para obtener evidencia suficiente y apropiada que
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INFORMACION SOBRE
LA UNIDAD AUDITADA

proporcione una base razonable para nuestros hallazgos y opinién. En
consecuencia, realizamos las pruebas que consideramos necesarias, a base
de muestras y de acuerdo con las circunstancias, segun nuestro objetivo
de auditoria. Realizamos pruebas tales como: entrevistas; inspecciones
fisicas; exdmenes y analisis de informes y de documentos generados por la
unidad auditada o suministrados por fuentes externas; pruebas y analisis de
procedimientos de control interno y de otros procesos; y confirmaciones

de informacidn pertinente.

En relacion con el objetivo de la auditoria, consideramos que la evidencia
obtenida proporciona una base razonable para nuestros hallazgos y

opinion.

Mediante la Ley Num. 43 del 12 de mayo de 1980, se cred la Corporacién
del Centro de las Bellas Artes de Puerto Rico como una corporacion
publica, cuya funcion principal consiste en administrar el complejo de
salas de representacion conocido como el Centro de las Bellas Artes
(CBA). Dicha Ley fue enmendada por la Ley Nim. 1 del 31 de julio
de 1985 para disponer que de ahi en adelante la Corporacion opera como
un organismo autébnomo adscrito al Instituto de Cultura Puertorriquefia.
Mediante la Ley 117-1993, se asigné al Centro de las Bellas Artes el

nombre de Centro de Bellas Artes Luis A. Ferré Aguayo.

La Corporacién comparte con el Instituto de Cultura Puertorriquefia la
misma Junta de Directores (Junta). Esta se compone de nueve miembros
quienes, a su vez, nombran al gerente general de la Corporacion. El
gerente general es el primer ejecutivo de la Corporacion y la representa en
todos sus actos y en los contratos que este otorga. La estructura
organizacional de la Corporacion se compone de las oficinas de Auditoria
Interna, la cual responde a la Junta; del Gerente General; de Finanzas y
Presupuesto; de Recursos Humanos; de Servicios Generales; de Sistemas
de Informacion; de Programacién y Servicios y de Estacionamiento y

Transportacion; y de la Division de Alimentos y Bebidas.
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LA GERENCIA
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A la fecha de nuestra auditoria, la OSI contaba con un analista
programador de sistemas de informacion (analista), encargado de todas
las operaciones de esta oficina, y un auxiliar de servicios generales,
que brindaba apoyo a la misma. Ademas, tenia vacante el puesto de

representante de informacion.

La Corporacion contaba con una red de &rea local (LAN, por sus siglas
en inglés) que brindaba servicios a las areas operacionales y a la Sala
Sinfdnica. Esta red consistia de cinco servidores fisicos y uno virtual. La
comunicacién de los datos de la red se realizaba mediante una linea

tipo T1 provista por la Oficina de Gerencia y Presupuesto (OGP).

Los recursos para financiar las actividades operacionales de la
Corporacion provenian de resoluciones conjuntas del presupuesto general,
de asignaciones especiales del fondo general y de ingresos propios.
Para los afios fiscales del 2013-14 al 2015-16, el presupuesto de
la Corporacion ascendié a $6,285,000, $5,746,000 y $4,939,000,

respectivamente.

Los anejos 2 y 3 contienen una relacion de los miembros de la Junta 'y de
los funcionarios principales de la Corporacion que actuaron durante el

periodo auditado.

La Corporacidon cuenta con una pagina en Internet, a la cual se puede
acceder mediante la siguiente direccion: www.cba.pr.gov. Esta pagina

provee informacion acerca de los servicios que presta dicha entidad.

Las situaciones comentadas en los hallazgos de este Informe, y otras
situaciones determinadas durante la auditoria, fueron remitidas al
Dr. Ricardo Cobian Figeroux, entonces gerente general de la Corporacion,
mediante carta de nuestros auditores del 7 de junio de 2016. En la referida

carta se incluyeron anejos con detalles sobre las situaciones comentadas.

El 17 de junio de 2016 el doctor Cobian Figeroux contestd la carta
de nuestros auditores, y sus comentarios se consideraron al redactar el

borrador de este Informe.
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|
CONTROL INTERNO

Mediante cartas del 27 de abril de 2018, se remitid, para comentarios,
el borrador de este Informe, que incluia 5 hallazgos, al Sr. Jetppeht Pérez
de Corcho Morgado, gerente general; y el borrador de 5 hallazgos al
doctor Cobian Figeroux, y del Hallazgo 1, a la Dra. Myrna Casas Buso y

al Dr. Ferdinand Alvarez Rivera, ex gerentes generales.

El gerente general contestdé mediante carta del 17 de mayo vy, luego de
evaluar sus comentarios, determinamos no incluir en este Informe dos de
los hallazgos remitidos. En los hallazgos incluidos en este Informe se

consideraron algunos de sus comentarios.

El doctor Alvarez Rivera contestd el 28 de abril y el doctor Cobian
Figeroux el 14 de mayo. En los hallazgos incluidos en este Informe se

consideraron algunos de sus comentarios.

El 21 de mayo el representante legal de la doctora Casas Buzd contesto e

indicd, entre otras cosas, lo siguiente:

La Dra. Myrna Casas Buso, anterior Gerente General del Centro
de Bellas Artes Luis A. Ferré, evalu6 el informe preliminar que le
suministraron, discutiéndolo con el suscribiente y procede con los
siguientes comentarios. [sic]

Las d6rdenes de compra [...] del 3 de octubre de 2012 y 26 de
febrero de 2013, se dieron durante un periodo en que estuvo
enferma u hospitalizada. [...] [sic]

Como Gerente General [...] siempre se esmerd en velar por el
cumplimiento de las normas que rigen los procedimientos donde
se utilizan fondos publicos. Su mejor recuerdo, es que nadie trajo
a su atencion, ninguna informacién que pusiera en duda algun
gasto a incurrirse 0 un desembolso hecho. [sic]

[...] lamenta que no se hayan seguido los procedimientos
establecidos en la reglamentacién interna o establecidos por la
Administracion de Servicios Generales.

La gerencia de la Corporacion es responsable de establecer y mantener una
estructura del control interno efectiva para proveer una seguridad

razonable en el logro de:

o laeficienciay eficacia de las operaciones
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¢ la confiabilidad de la informacion financiera
¢ el cumplimiento de las leyes y la reglamentacién aplicables.

Nuestro trabajo incluyd la comprension y evaluacion de los controles
significativos para el objetivo de este Informe. Utilizamos dicha
evaluacion como base para establecer los procedimientos de auditoria
apropiados a las circunstancias, pero no con el propésito de expresar una
opinion sobre la efectividad de la estructura del control interno de la

Corporacion.

En los hallazgos de este Informe se comentan las deficiencias de control
interno significativas, dentro del contexto del objetivo de nuestra auditoria,

identificadas a base del trabajo realizado.

Las deficiencias comentadas no contienen necesariamente todos los
aspectos de control interno que pudieran ser situaciones objeto de
hallazgo. Esto, debido a que dichas deficiencias fueron identificadas como
resultado de la evaluacion de las operaciones, los procesos, las actividades

y los sistemas relacionados con el objetivo de la auditoria.

Opinion cualificada

Las pruebas efectuadas y la evidencia en nuestro poder revelaron que
las operaciones de la OSI de la Corporacion, en lo que concierne a
los controles objeto de este Informe, se realizaron, en todos los aspectos
significativos, de acuerdo con las normas y la reglamentacion aplicables; y
que dichos controles eran efectivos. Esto, excepto por los hallazgos 1y 2

gue se comentan a continuacion.

Hallazgo 1 - Incumplimiento de la reglamentacion y deficiencias
relacionadas con el proceso de compras

Situaciones

a. La Seccién de Compras de la Oficina de Servicios Generales es la
encargada de adquirir los equipos, materiales y servicios necesarios
para las operaciones de la Corporacién. Esta seccién cuenta con un

agente comprador que es supervisado por un gerente auxiliar de
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servicios generales. Las compras de la Corporacién se rigen por el
Reglamento de Compras de Equipo, Materiales, Servicios y Obras y
Mejoras Permanentes (Reglamento), aprobado el 22 de julio de 2011*
por la Junta. Del 8 de agosto de 2011 al 27 de julio de 2015, la
Seccion de Compras emitid6 50 érdenes de compras por $96,810
para adquirir bienes y servicios relacionados con los sistemas de

informacién de la Corporacién.

Examinamos los documentos incluidos en los expedientes de

desembolso relacionados con doce 6rdenes de compra:

1) El examen realizado reveld que no se utilizaron los formularios

requeridos para las siguientes compras:

a) Para cuatro compras por $19,733, no localizamos el
Memorial Justificativo en el que la unidad solicitante
certificara que los materiales, equipos 0 servicios eran
necesarios para llevar a cabo el desempefio de sus

funciones.

b) Para ninguna de las compras, se utilizd el formulario
Informe de Recibo CBA-05 para que el receptor oficial
verificara y certificara en el mismo que la mercancia o el
servicio adquirido se recibi6 correctamente. En su lugar, el
agente comprador entregaba la copia de la orden de compra
al guardalmacén cuando se recibia la mercancia en la

Corporacion.

c) Para seis de las compras por $18,396, se prepararon
formularios de Solicitud de Desembolso Especial para
solicitar en la Oficina de Finanzas el pago por adelantado de
los bienes o servicios. De acuerdo con el Reglamento, el
desembolso especial se puede solicitar cuando se requiera
realizar el pago antes de recibir los materiales, equipos o

servicios.

! Aprobado el 24 de abril del 2012 por el secretario de Estado.
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El examen realizado revelé6 que los formularios
correspondientes a dichas compras no incluian la
justificacion ni la evidencia de los requerimientos del
proveedor para realizar el pago antes de recibir los bienes o
servicios solicitados. Ademas, estos formularios no fueron
preparados por el agente comprador, segln lo requiere el

Reglamento.

2) Para siete ordenes de compra por $23,811, no se encontro
evidencia en el expediente de desembolso de que se recibieran,
contabilizaran e inspeccionaran los bienes adquiridos mediante
las mismas. Tampoco localizamos el conduce original firmado,
segun requiere el Reglamento. Ademas, para dos de estas
ordenes por $11,529, las cuales incluian servicios de instalacion,
no localizamos evidencia de que se hubiese verificado que los

mismos fueron prestados.

3) Para 4 Ordenes de compra por $17,198, no se verificd la
disponibilidad de fondos antes de emitirse las mismas. La
disponibilidad de fondos fue certificada entre 5y 36 dias después

de la emision.

4) Cinco ordenes de compra por $17,762 fueron adjudicadas a
dos proveedores que no se encontraban en el Registro Unico
de Licitadores (RUL) de la Administracion de Servicios
Generales (ASG). No se nos proveyd evidencia de que estas

adjudicaciones fueran excepciones al Reglamento.

b. El examen realizado a los documentos incluidos en los expedientes de
desembolso de los proveedores, relacionados con las requisiciones y
las cotizaciones, revel6 las siguientes deficiencias en las 6rdenes de

compra:

1) Para siete Ordenes de compra por $24,436, no se obtuvieron
cotizaciones de por lo menos tres proveedores representativos en
el mercado. Tampoco pudimos determinar si los procesos de

andlisis de las cotizaciones recibidas y de adjudicacion fueron
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adecuados. Los documentos evaluados reflejan que hubo
solicitudes de precio obtenidas personalmente, pero no se
indicaba quién habia realizado la visita al proveedor. También
se obtuvieron precios mediante el acceso a paginas en Internet y

de anuncios de ofertas (shoppers).

2) En 3 de estas 7 ordenes de compra por $16,009, las cotizaciones
fueron recibidas antes de que se requisaran los bienes o
servicios. Estas cotizaciones fueron recibidas 2, 3 y 51 dias antes

de prepararse las requisiciones.

c. Al 26 de enero de 2016, en la OSI no contaban con un registro de las
requisiciones radicadas. Ademas, en el expediente que mantenian con

las copias de las requisiciones, no todas estaban incluidas.

Criterios
Las situaciones comentadas son contrarias a lo indicado en el Reglamento.

En este se establece, entre otras cosas, lo siguiente:

e La unidad solicitante es la responsable de certificar mediante un
Memorial Justificativo que los materiales, equipos, servicios u obras
de mejoras permanentes, son necesarios para llevar a cabo sus

funciones. [Articulo X] [Apartado a.1)a)]

e El Informe de Recibo CBA-05 se entrega al receptor oficial para
verificar y certificar que el recibo de la mercancia o servicio esté
despachado correctamente. El Informe de Recibo firmado, en el que
se confirma que la entrega esta correcta, se envia al Departamento
de Finanzas, acompafado del conduce de entrega original, firmado,
para que procedan con el pago correspondiente. [Articulo XXI]
[Apartados a.1)b) y 2)]

e Se puede solicitar un desembolso especial solo en aquellas
requisiciones que se requiera realizar el desembolso antes de recibir
los materiales, equipos o servicios. Es obligatorio que el agente

comprador incluya en el formulario la justificacién del mismo y
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la evidencia de los requerimientos del proveedor para realizar un
desembolso antes de recibir los bienes o servicios solicitados.
[Articulo XVII] [Apartado a.1)c)]

e El procedimiento de compra para la adquisicion de bienes o servicios
no personales, cuyo monto sea mayor de $50, sin exceder de
$100,000, o de obras y mejoras permanentes que no excedan de
$200,000, es la subasta informal. Bajo este procedimiento se solicita
y deja constancia de haber invitado a cotizar, al menos, a tres
proveedores, segun se describe en el Articulo XIX, Requisiciones y
Cotizaciones. [Articulo XVI111] [Apartado b.1)]

e La requisicion debe ser especifica en la cantidad, unidad y
descripcion para facilitar el trabajo del comprador y evitar cambios
y devoluciones. ElI comprador se comunica con, al menos,
tres proveedores para solicitar cotizaciones de precios de todas las
partidas escritas en la requisicion [Apartado b.2)]; las analiza y
recomienda un proveedor; y utiliza el RUL de la ASG para tramitar
las compras [Apartado a.4)]. Ademas, el gerente auxiliar de Finanzas
verifica la disponibilidad de fondos y certifica la misma al firmar la

requisicion. [Articulo X1X] [Apartado a.3)]

e Los departamentos que generen una requisicién deben asignarle
un namero y llevar un registro de las requisiciones radicadas.
[Articulo XIX] [Apartado c.]

La situacion comentada en el apartado a.4) se aparta de lo establecido
en Articulo 14 de la Ley Nam. 164 del 23 de julio de 1974, Ley de la
Administracion de Servicios Generales, segun enmendada. En este se
establece, entre otras cosas, que toda entidad ejecutiva del Estado Libre
Asociado de Puerto Rico esta obligada a utilizar el RUL de la ASG, como

paso previo a la adquisicion de bienes y servicios.

Efectos
Las situaciones comentadas impiden mantener un control adecuado de las
operaciones relacionadas con la adquisicion y el recibo de los bienes

y servicios, y que las mismas sean tramitadas de acuerdo con la
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reglamentacion aplicable. Ademas, propician la comision de errores e
irregularidades en los procesos de compras sin que se puedan detectar a

tiempo para fijar responsabilidades.

Lo comentado en el apartado a.1)b) propicia el pago de bienes y servicios
no recibidos o que no estén de acuerdo con las especificaciones de las

ordenes de compra.

Las situaciones comentadas en los apartados del a.2) al b. limitaron
la competencia de posibles proveedores interesados en presentar ofertas
para los bienes o servicios indicados y el beneficio de obtener mejores
precios. También pueden propiciar que se beneficie a proveedores

particulares.

Ademas, la situacion comentada en el apartado a.4) permitid que se
emitieran Ordenes de compra a proveedores que no estaban cualificados

por la ASG para contratar con el Gobierno.

Causas

Las situaciones comentadas se atribuyen principalmente a que el agente
comprador no cumplid con sus responsabilidades, y a que el gerente
auxiliar de Servicios Generales no ejercid una supervision adecuada
sobre las funciones de este. Ademas, los funcionarios y empleados que
intervenian en los procesos de compra desconocian la reglamentacién

aplicable.
Lo comentado también se atribuye a lo siguiente:

e El Reglamento no incluia los formularios a los que hacia referencia,
por esta razon el encargado de las operaciones no los utilizaba.
[Apartado a.1)]

e No se preparaba un Informe de Recibo para que el receptor oficial
verificara y certificara en el mismo que el recibo de la mercancia o

servicio estuviera correctamente despachado. [Apartado a.2)]

e El agente comprador recibia las requisiciones sin que el gerente

auxiliar de la unidad tramitara las mismas a través del gerente auxiliar
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de Finanzas y del gerente auxiliar de Servicios Generales, para
que fueran aprobadas. La aprobacion de las requisiciones por el
gerente auxiliar de Finanzas permitia certificar la disponibilidad
de los fondos; y la del gerente auxiliar de Servicios Generales
permitia certificar que no existia una orden de compra para
los mismos propositos, que lo solicitado no estuviera disponible
en la Corporacién, y que la necesidad del bien fuera legitima.
[Apartado a.3)]

e EI personal de la unidad solicitante remitia directamente las
cotizaciones a los proveedores para luego preparar las requisiciones y

enviarlas a la Seccion de Compras. [Apartados a.4) y b.]

Comentarios de la Gerencia

El doctor Cobian Figeroux indicd lo siguiente:

[...] sobre el proceso de compra, se revisd exhaustivamente,
incluyendo cambios al reglamento de compras recomendados por
la auditora interna. [...] en poco mas de dos afios, hubo que
cambiar varias veces al gerente auxiliar de Servicios Generales y
al oficial comprador, hecho éste que afectd la continuidad del
proceso. [sic]

El doctor Alvarez Rivera indic lo siguiente:

Las observaciones hechas en el informe, no me corresponden a
mi. Solo fui Gerente General 7 meses aproximadamente. [...] Las
compras mencionadas no fueron hechas por mi. [sic]

Consideramos las alegaciones del doctor Alvarez Rivera, pero aclaramos
que le remitimos el borrador de este Hallazgo, porque 4 de las 12 compras
mencionadas fueron realizadas durante el periodo en que fue gerente

general en la Corporacion.

Véanse las recomendaciones de la 1 ala 3.

Hallazgo 2 - Falta de revisiones periddicas de los registros de las
transacciones criticas en el sistema de contabilidad

Situacién

a. Al 27 de mayo de 2016, el registro de las transacciones del sistema de

contabilidad se mantenia en un servidor de la Corporacion. Dicho
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registro no se revisaba periédicamente con el propésito de controlar y
garantizar la integridad, exactitud y validez de las transacciones de

contabilidad de la Corporacion.

Criterio

La situacion comentada se aparta de lo establecido en la Politica TIG-003,
Seguridad de los Sistemas de Informacion, de la Carta Circular 77-05,
Normas sobre la Adquisicion e Implantacion Tecnolégica para los
Organismos Gubernamentales?, aprobada el 8 de diciembre de 2004 por la
directora de la OGP. En esta se establece, entre otras cosas, que las
entidades gubernamentales deben implementar controles que minimicen
los riesgos de que los sistemas computadorizados dejen de funcionar
correctamente y de que la informacién contenida en estos sea accedida de
forma no autorizada. Esta norma se establece, en parte, mediante el
examen periddico de los registros de auditoria (audit logs) de los
programas computadorizados, de modo que se supervisen las transacciones
que se realizan. Esto, con el propdsito de detectar transacciones no

autorizadas o investigar cualquier excepcion.

Efecto
La situacion comentada priva a la gerencia de las herramientas necesarias
para supervisar eficientemente los trabajos realizados por los usuarios, y

detectar el acceso y uso indebido de los sistemas computadorizados.

Causa

La situacion comentada se debid, en parte, a que el gerente auxiliar de
Finanzas no habia establecido un procedimiento para revisar el registro de
las transacciones criticas del sistema de contabilidad e identificar posibles

irregularidades.

2 Dicha Carta Circular fue derogada por la Carta Circular 140-16, Normas Generales sobre la Implantacion
de Sistemas, Compra de Equipos y Programas y Uso de la Tecnologia de Informacién para los Organismos
Gubernamentales, aprobada el 7 de noviembre de 2016 por el director de la OGP. Esta contiene disposiciones similares
a las de la Carta Circular derogada.
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Comentarios de la Gerencia

El gerente general indicd, entre otras cosas, las medidas que estan en

proceso para atender la situacién comentada.

Véanse las recomendaciones 1y 4.

A la Junta de Directores del Instituto de Cultura Puertorriqueia

1.

Ver que el gerente general de la Corporacion cumpla con las

recomendaciones de la 2 a la 4 de este Informe. [Hallazgos 1y 2]

Al Gerente General de la Corporacién del Centro de las Bellas Artes
de Puerto Rico

2.

Ejercer una supervision efectiva sobre las funciones del gerente

auxiliar de Servicios Generales para que imparta instrucciones al

agente comprador y se asegure de que:

a.

Realice los procesos de compras de la Corporacion de
acuerdo con las disposiciones establecidas en el Reglamento.

[Hallazgo 1-a. y b.]

Prepare el Informe de Recibo CBA-05 y lo entregue al receptor
oficial para que este verifiqgue y certifigue que el recibo
de la mercancia o servicio estd correctamente despachado.
[Hallazgo 1-a.2)]

Las requisiciones que recibe hayan sido tramitadas por el gerente
auxiliar de la unidad solicitante a través del gerente auxiliar de
Finanzas y del gerente auxiliar de Servicios Generales para
su aprobacion. La aprobacion por parte del gerente auxiliar
de Finanzas permite, entre otras cosas, certificar la
disponibilidad de los fondos antes de emitir una orden de

compra. [Hallazgo 1-a.3)]

Solicite para cada requisicion, las cotizaciones de, al menos, tres
proveedores; y se asegure de que estos sean parte del RUL.
[Hallazgo 1-a.4)]

Requiera las requisiciones correspondientes antes de preparar las

ordenes de compra. [Hallazgo 1-b.2)]
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Ejercer una supervision efectiva sobre el analista para asegurarse de

W

que prepare un registro de requisiciones de acuerdo con lo establecido

en ¢l Reglamento. [Hallazgo 1-c.]

4. Ejercer una supervision efectiva sobre el gerente auxiliar de Finanzas
para asegurarse de que redacte un procedimiento detallado sobre la
revisidén periddica de los registros del sistema de contabilidad y lo
remita para su aprobacion. Este debe incluir, entre otros aspectos, las
instrucciones sobre la frecuencia y los procesos de revision
de los registros de auditoria; y los procesos a realizarse para

identificar posibles irregularidades. [Hallazgo 2]

[ = e —
APROBACION

A los funcionarios y a los empleados de la Corporacién, les exhortamos a
velar por el cumplimiento de la ley y la reglamentacion aplicables, y a
promover el uso efectivo, econdomico, eficiente y ético de los recursos del
Gobierno en beneficio de nuestro Pueblo. Les agradecemos la cooperacion

que nos prestaron durante nuestra auditoria.

Oficina del Contralor de Puerto Rico

Aprobado por: 7I ! :
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ANEJO 1
CORPORACION DEL CENTRO DE LAS BELLAS ARTES DE PUERTO RICO
OFICINA DE SISTEMAS DE INFORMACION
INFORME PUBLICADO
INFORME FECHA CONTENIDO DEL INFORME
TI-18-07 9 abr. 18 Resultado del examen que realizamos de los

controles internos para la administracion de la
seguridad, el acceso logico y fisico, la continuidad
del servicio, la segregacién de deberes; y los equipos
computadorizados
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ANEJO 2
CORPORACION DEL CENTRO DE LAS BELLAS ARTES DE PUERTO RICO
OFICINA DE SISTEMAS DE INFORMACION
MIEMBROS PRINCIPALES DE LA JUNTA DE DIRECTORES
DURANTE EL PERIODO AUDITADO
NOMBRE CARGO O PUESTO PERIODO
DESDE HASTA
Dr. José L. Ramos Escobar Presidente de la Junta 13may. 15 27 may. 16
Dra. Mareia Quintero Rivera Vicepresidenta de la Junta 13may. 15 27 may. 16
Dr. José L. Vargas Vargas Secretario 18sep. 15 27 may. 16
Sra. Cynthia Montalvo Martinez Secretaria® 13 may. 15 21 ago. 15
Dr. Lucas Mattei Rodriguez Subsecretario 13may. 15 27 may. 16
Dr. José L. Vargas Vargas Miembro 13 may. 15 17 sep. 15
Lcdo. Michel Godreau Alvarez " 13may. 15 27 may. 16

3 Este puesto estuvo vacante del 21 de agosto de 2015 al 17 de septiembre de 2016.
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CORPORACION DEL CENTRO DE LAS BELLAS ARTES DE PUERTO RICO

OFICINA DE SISTEMAS DE INFORMACION

FUNCIONARIOS PRINCIPALES DE LA ENTIDAD
DURANTE EL PERIODO AUDITADO

NOMBRE

Dr. Ricardo Cobian Figeroux

Sra. Idalia Martinez Martinez

Sr. Rafael Santos Pico

Sra. Carmen Cuas Velazquez

Sra. Constancia Ramos Roman

Sr. José A. Negron Hernandez

Sra. Sarahi Matos Carrillo

CARGO O PUESTO

Gerente General

Gerente Auxiliar de Recursos
Humanos

Gerente Auxiliar de Finanzas

Gerente Auxiliar de Servicios
Generales, Interina

Analista Programador de
Sistemas de Informacién

Auditora Interna

TI1-18-12

ANEJO 3
PERIODO

DESDE HASTA
13 may. 15 27 may. 16
13 may. 15 27 may. 16
13 may.15 27 may. 16
lene.16 27 may. 16
13 may. 15 31 dic. 15
13 may. 15 27 may. 16
13 may. 15 27 may. 16






MISION

|
PRINCIPIOS PARA
LOGRAR UNA
ADMINISTRACION
PUBLICA DE
EXCELENCIA

|
QUERELLAS

|
INFORMACION SOBRE
LOS INFORMES DE
AUDITORIA

|
INFORMACION DE
CONTACTO

Fiscalizar las transacciones de la propiedad y de los fondos publicos, con
independencia y objetividad, para determinar si se han realizado de acuerdo
con la ley, y atender otros asuntos encomendados.

Promover el uso efectivo, econdémico, eficiente y ético de los recursos del
Gobierno en beneficio de nuestro Pueblo.

La Oficina del Contralor, a través de los afios, ha identificado principios
que ayudan a mejorar la administracion publica. Dichos principios se
incluyen en la Carta Circular OC-18-19 del 27 de abril de 2018,
disponible en nuestra pagina en Internet.

Las querellas sobre el mal uso de la propiedad y de los fondos publicos
pueden presentarse, de manera confidencial, personalmente o por teléfono
al (787) 754-3030, extensiones 2801 o 2805, o al 1-877-771-3133
(sin cargo). También se pueden presentar mediante el correo electronico
querellas@ocpr.gov.pr 0 mediante la pagina en Internet de la Oficina.

En los informes de auditoria se incluyen los hallazgos significativos
determinados en las auditorias. En nuestra pagina en Internet se incluye
informacion sobre el contenido de dichos hallazgos y el tipo de opinién del
informe.

La manera més rapida y sencilla de obtener copias libres de costo de los
informes es mediante la pagina en Internet de la Oficina.

También se pueden emitir copias de los mismos, previo el pago de sellos de
rentas internas, requeridos por ley. Las personas interesadas pueden
comunicarse con el administrador de documentos al (787) 754-3030,
extension 3400.

Direccion fisica: Internet:

105 Avenida Ponce de Le6n WWW.OCPr.gov.pr
Hato Rey, Puerto Rico

Teléfono: (787) 754-3030

Fax: (787) 751-6768

Correo electrénico:

ocpr@ocpr.gov.pr

Direccion postal:
PO Box 366069
San Juan, Puerto Rico 00936-6069





