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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
OFICINA DEL CONTRALOR
San Juan, Puerto Rico

30 de abril de 2019

Al Gobernador, y a los presidentes del Senado de
Puerto Rico y de la Cdmara de Representantes

Incluimos los resultados de la auditoria de cumplimiento que realizamos del Municipio de Aguas Buenas.
Hicimos la misma a base de la facultad que se nos confiere en el Articulo 111, Seccién 22 de la Constitucion
del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, y en la Ley Nam. 9 del 24 de julio de 1952, segin enmendada; y

en cumplimiento de nuestro Plan Anual de Auditorias.

OBJETIVOS DE Objetivo general

AUDITORIA ) ] ] ) o
Determinar si las operaciones fiscales del Municipio de Aguas Buenas se

efectuaron de acuerdo con la ley y la reglamentacion aplicables.
Obijetivo especifico

Determinar si la adquisicion de los servicios de transporte escolar se efectud,

en todos los aspectos significativos, de acuerdo con la ley y la reglamentacion

aplicables.
|
CONTENIDO DEL Este es el tercer y ultimo informe, y contiene 3 hallazgos vy
INFORME 3 comentarios especiales del resultado del examen que realizamos de

los objetivos indicados. En el ANEJO 1 presentamos informacion sobre
los 2 informes emitidos. El primero esta relacionado con la administracion
del presupuesto, las recaudaciones, los ingresos, las conciliaciones bancarias,
y los controles y procedimientos; y el segundo sobre la construccion de obras
y mejoras permanentes, y los contratos de servicios profesionales y
consultivos del Municipio. Los mismos estan disponibles en nuestra pagina

en Internet: www.ocpr.gov.pr.


http://www.ocpr.gov.pr/
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ALCANCEY
METODOLOGIA

La auditoria cubri6 del 1 de enero de 2014 al 30 de junio de 2018. En algunos
aspectos examinamos transacciones de fechas anteriores y posteriores.
El examen lo efectuamos de acuerdo con las normas de auditoria
gubernamental generalmente aceptadas contenidas en el Government
Auditing Standards, emitido por la Oficina de Rendicion de Cuentas del
Gobierno de Estados Unidos (GAO, por sus siglas en inglés), en lo
concerniente a auditorias de desempefio. Estas normas requieren que
planifiguemos y realicemos auditorias para obtener evidencia suficiente y
apropiada que proporcione una base razonable para nuestra opinion y
hallazgos relacionados con los objetivos de la auditoria. En consecuencia,
realizamos las pruebas que consideramos necesarias, a base de muestras y de
acuerdo con las circunstancias, segun nuestros objetivos de auditoria.
Realizamos pruebas, tales como: entrevistas a funcionarios y a empleados;
inspecciones fisicas; examenes y andlisis de informes y de documentos
generados por la unidad auditada o por fuentes externas; pruebas y anélisis
de informacién financiera, de procedimientos de control interno y de otros

procesos; y confirmacion de informacion pertinente.

Consideramos que la evidencia obtenida proporciona una base razonable para

nuestra opinién y hallazgos.

Ademas, evaluamos la confiabilidad de los datos obtenidos de los modulos
de Compras y Cuentas por Pagar del sistema de contabilidad Monet GFS,
gue contienen las transacciones relacionadas con las 6rdenes de compra, los
comprobantes de desembolsos y los cheques pagados a los contratistas, entre
otras. Como parte de dicha evaluacion, entrevistamos a los funcionarios con
conocimiento del sistema y de los datos; realizamos pruebas electrénicas para
detectar errores evidentes de precision e integridad; y revisamos la
documentacion e informacion existente sobre los datos. Determinamos que

los datos eran suficientemente confiables para propdsitos de este Informe.
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N
INFORMACION SOBRE El Municipio es una entidad del Gobierno del Estado Libre Asociado de

LA UNIDAD AUDITADA Puerto Rico con personalidad juridica. Sus operaciones se rigen por la
Ley 81-1991, Ley de Municipios Autonomos de Puerto Rico,
segun enmendada, y por el Reglamento para la Administracion Municipal
de 2016. Este fue aprobado el 19 de diciembre de 2016 por el comisionado

de Asuntos Municipales, y comenz6 a regir el 17 de enero de 20172

El Municipio tiene plenas facultades ejecutivas y legislativas en cuanto a su
jurisdiccion. Es una entidad juridica con caracter permanente. Ademas, tiene

existencia y personalidad legal independientes de las del Gobierno Estatal.

El sistema gubernamental del Municipio esta compuesto por 2 poderes: el
Ejecutivo y el Legislativo. El alcalde, como funcionario ejecutivo, ejerce las
funciones administrativas y es electo cada 4 afios en las elecciones generales
de Puerto Rico. La Legislatura Municipal ejerce las funciones legislativas y
estd compuesta por 14 miembros, quienes también son electos en dichas
elecciones. Los anejos 2 y 3 contienen una relacion de los funcionarios
principales del Municipio y de la Legislatura Municipal que actuaron durante

el periodo auditado.

El Municipio, para ofrecer sus servicios, cuenta con la Secretaria de Area
Operacional, compuesta por las siguientes dependencias: Obras Pablicas
Municipal y Control Ambiental; Manejo de Emergencias y Desastres
Naturales; Desarrollo Cultural, Turismo y Educacion; Familia y Desarrollo
Social; Recreacion y Deportes; Desarrollo Econdmico; y la Policia Municipal
y Codigo de Orden. La estructura organizacional estd compuesta por Asuntos
Legales; Auditoria Interna; y la Secretaria de Area Administrativa compuesta
por los siguientes: Recursos Humanos, Finanzas y Presupuesto; Sistemas de
Informacion; Secretaria Municipal y Planificacion; y Ordenamiento

Territorial.

! Este derog6 el Reglamento para la Administracién Municipal del 18 de julio de 2008. Ademas, mediante la
Ley 81-2017, se transfirieron las funciones de la Oficina del Comisionado de Asuntos Municipales (OCAM) a la Oficina
de Gerencia yPresupuesto.
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COMUNICACION CON
LA GERENCIA

N
CONTROL INTERNO

El presupuesto del Municipio, para los afios fiscales del 2013-14 al
2017-18, ascendio a $10,246,296, $9,773,322, $9,826,186, $9,353,753 y
$8,588,978, respectivamente. EI Municipio tenia preparados sus estados
financieros, auditados por contadores publicos autorizados, correspondientes
a los afios fiscales del 2013-14 al 2016-17, los cuales reflejaron déficits
de $844,509, $577,331, $1,055,089 y $387,266, respectivamente.
[Véase el Comentario Especial 1 del Informe de Auditoria M-18-28 del
7 de mayo de 2018]

Las situaciones comentadas en los hallazgos y comentarios especiales de
este Informe fueron remitidas al Hon. Javier Garcia Pérez, alcalde; y al
Sr. Luis Arroyo Chiqués, exalcalde, mediante cartas del 30 de noviembre
de 2018. En las referidas cartas se incluyeron anejos con detalles sobre las

situaciones comentadas.

El alcalde remitié sus comentarios mediante carta del 8 de enero de 2019.

Estos se consideraron al redactar el borrador de este Informe.
El exalcalde no contesto.

El borrador de este Informe se remiti6 al alcalde y al exalcalde, para

comentarios, por cartas del 25 de marzo de 2019.

El alcalde remitié sus comentarios mediante carta del 9 de abril de 2019.
Los mismos fueron considerados en la redaccion final de este Informe; y se
incluyeron en la seccion OPINION Y HALLAZGOS.

El exalcalde no contesto.

La gerencia del Municipio de Aguas Buenas es responsable de establecer
y mantener una estructura del control interno efectiva para proveer

una seguridad razonable en el logro de:
o laeficienciay eficacia de las operaciones
¢ la confiabilidad de la informacion financiera

¢ el cumplimiento de las leyes y la reglamentacion aplicables.
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OPINION Y HALLAZGOS
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Nuestro trabajo incluyd la comprension y evaluacion de los controles
significativos para los objetivos de esta auditoria. Utilizamos dicha
evaluacion, como base para establecer los procedimientos de auditoria
apropiados a las circunstancias, pero no con el propdsito de expresar
una opinién sobre la efectividad de la estructura del control interno del
Municipio.

En los hallazgos 1 y 2 se comentan las deficiencias de controles internos
significativas, dentro del contexto de los objetivos de nuestra auditoria,
identificadas a base del trabajo realizado. Ademas, en el Hallazgo 3 se
comenta una deficiencia de control interno, la cual no es significativa para

los objetivos de auditoria, pero merece que se tomen medidas correctivas.

Mediante cartas del 30 de noviembre de 2018, nuestros auditores le
notificaron al alcalde y a la presidenta de la Legislatura Municipal sobre otra
deficiencia de control interno relacionada con la ausencia de un auditor

interno, la cual no es significativa para los objetivos de la auditoria.

Las deficiencias comentadas no contienen necesariamente todos los aspectos
de control interno que pudieran ser situaciones objeto de hallazgo. Esto,
debido a que dichas deficiencias fueron identificadas como resultado de la
evaluacion de las operaciones, los procesos, las actividades y los sistemas

relacionados con los objetivos de la auditoria.

Opinion cualificada

Las pruebas efectuadas y la evidencia en nuestro poder revelaron que las
operaciones del Municipio, objeto de este Informe, se realizaron, en todos los
aspectos significativos, de acuerdo con la ley y la reglamentacion aplicables;

excepto por los hallazgos del 1 al 3, que se comentan a continuacion.
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Hallazgo 1 - Servicios de transporte escolar sin la celebracion de subasta

publica

Situacion

a. Los municipios deben realizar subasta publica siempre que los
materiales, los bienes, los comestibles, las medicinas, los equipos o los
servicios que se interesen adquirir excedan de $100,000. Cuando el
costo no exceda dicho importe, se requiere obtener, por lo menos,
tres cotizaciones. EI Municipio cuenta con la Junta de Subastas (Junta)
para atender los procesos de adquisicion de bienes y servicios. La Junta
debe evaluar y adjudicar todas las subastas que se requieran por ley,
ordenanza o reglamento, y por los contratos de arrendamiento de
propiedad mueble o inmueble y de los servicios. También es
responsable de preparar los pliegos de subasta, los cuales deben tener
las instrucciones especificas y precisas sobre los términos y las
condiciones de la referida invitacion, asi como las especificaciones, de
manera que expresen claramente las necesidades de la unidad para que
permitan una mayor y amplia competencia. La Junta debe considerar las

propuestas que cumplan con los requerimientos.

El 2 de mayo de 2014 se publicd un aviso de subasta general para la
adquisicion de bienes y servicios del afio fiscal 2014-15. En la misma,
se incluyeron 22 renglones, entre estos, el servicio de transporte?. Como
parte de los pliegos de condiciones, especificaciones e instrucciones
generales entregados a los licitadores interesados en el servicio de
transporte, se incluy6 un formulario en el que se establecieron los viajes
a realizar desde Aguas Buenas, y los equipos y destinos que se debian

cotizar.

Solo un licitador participd de la subasta de dicho servicio. En su
propuesta incluyo las tarifas para las actividades del Municipio y sus
departamentos, y un cargo adicional de $50 por viaje de transporte

escolar.

2 Servicio de transportacién para las actividades del Municipio y de sus Departamentos en Aguas Buenas, y en otros
municipios.
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El 19 de mayo de 2014 se celebré la subasta y el 2 de junio la Junta
adjudico el servicio de transporte a dicho licitador. En su acta de
adjudicacién, la Junta establecié que, en el caso de transportacion
escolar, las tarifas conllevaran un cargo adicional de $50 por viaje para

todos los renglones detallados en la propuesta.

Del 31 de julio de 2014 al 3 de agosto de 2016, se formalizaron
tres acuerdos por $1,376,362, entre el Departamento de Educacion, el
Municipio de Aguas Buenas y la OCAM para transferir al Municipio los
servicios de transportacion escolar regular para estudiantes de las

escuelas publicas.

E1 30 de junio de 2014 se formaliz6 el contrato con el licitador
agraciado por $10,000 para el servicio de transporte, con vigencia
del 1 de julio de 2014 al 30 de junio de 2015. Segun se establecié en el
contrato, el importe era aproximado y variable, dependia de la necesidad
del servicio, y los pagos se efectuarian con cargos a tres partidas
presupuestarias del Fondo General. Del 6 de agosto de 2014 al 8 de
agosto de 2016, el exalcalde formaliz6 nueve enmiendas por $1,091,300
para incluir el servicio de transporte escolar. La vigencia de los servicios
se extendid hasta el 30 de junio de 2017. Se utiliz6 la tarifa
base establecida por el proveedor en su propuesta para viajes en
Aguas Buenas ($90), y el cargo adicional por viaje ($50) para el

transporte escolar.

Nuestro examen sobre el particular revel6 que el Municipio no celebro
subasta publica para el servicio de transporte escolar, ofrecido
de agosto de 2014 a mayo de 2017. El mismo fue incluido

posteriormente en el acta de adjudicacion de la subasta.

Los representantes de dos proveedores de transportacion escolar le
informaron a nuestros auditores que solicitaron los pliegos de la subasta
pero decidieron no participar de la misma, debido a que se relacionaba
con la transportacién desde Aguas Buenas hasta diferentes pueblos de

la Isla 'y no al transporte escolar.
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Del 12 de septiembre de 2014 al 1 de junio de 2017, el Municipio

desembolsé $1,066,800 por dichos servicios®.

Criterios

La situacion comentada es contraria a los articulos 10.001(a) y 10.006 de la
Ley 81-1991. También es contraria al Capitulo 1V, Articulo 4.01A. del
Reglamento de la Junta de Subastas del Municipio de Aguas Buenas,

aprobado mediante la Ordenanza 6 del 23 de septiembre de 2011.

Efectos
La situacién comentada impidié que el Municipio tuviera a su disposicién
varias alternativas para seleccionar las mejores ofertas. Ademas, puede

promover el que se beneficie a un solo suplidor.

Causas

La situacién comentada se atribuye a que el exalcalde y la Junta se apartaron
de las disposiciones citadas y no protegieron adecuadamente los intereses del
Municipio al no asegurarse de celebrar subasta para el servicio de

transportacion escolar.

Comentarios de la Gerencia

El alcalde indico lo siguiente:

[...] Se dieron instrucciones a la nueva Secretaria Municipal y
Supervisora de Compras, que cumplan con lo estipulado en la
Ley 81-1991 y en los reglamentos aplicables para que estas faltas
no vuelvan a ocurrir. [sic]

Véanse las recomendaciones 1y 2.

Hallazgo 2 - Enmiendas a un contrato de servicios de transportacion
remitidas tardiamente a la Oficina del Contralor de Puerto Rico

Situacion

a. Los municipios deben mantener un registro de todos los contratos,
incluidas las enmiendas a estos, y remitir y registrar copia a
la Oficina del Contralor de Puerto Rico (OCPR) dentro de los

3 Mediante carta del 20 de septiembre de 2018, se le refirio a la Oficina de Etica Gubernamental de Puerto Rico
la contratacién del exalcalde con su primo para ofrecer el servicio de transportacion escolar. Esta situacion
pudiera constituir una violacion a la Ley de Etica Gubernamental. El referido se identifico con el nimero
RM-4004-14298-19-01.
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15 dias siguientes a la fecha de su otorgamiento. Esto, porque ninguna
prestacion o contraprestacion de servicios, objeto de un contrato, podra
exigirse hasta tanto el mismo se haya registrado en la OCPR. En el
Municipio, el trdmite de los contratos lo realiza una secretaria de la
Oficina de Secretaria Municipal. Esta es supervisada por la directora de

esa Oficina, quien le responde al alcalde.

Del 30 de junio de 2014 al 8 de agosto de 2016, el Municipio otorgd
un contrato y nueve enmiendas por $1,101,300, para los servicios de

transportacion escolar a un proveedor.

Nuestro examen sobre el particular revel6 que, del 30 de julio de 2015
al 12 de diciembre de 2016, se remitieron a la OCPR 6 enmiendas por
$734,570 con tardanzas entre 5y 111 dias.

Criterios

La situacion comentada es contraria al Articulo 1(a) de la Ley Nim. 18 del
30 de octubre de 1975, segin enmendada; al Articulo 8(b) del
Reglamento 33, Registro de Contratos, Escrituras y Documentos
Relacionados y Envio de Copias a la Oficina del Contralor del Estado Libre
Asociado de Puerto Rico, promulgado el 15 de septiembre de 2009;
y al Articulo 8.016 de la Ley 81-1991. También es contraria a la Opinién
del 29 de octubre de 2004, en el caso Lugo Ortiz v. Municipio de Guayama,
2004 T.S.P.R. 166, donde el Tribunal Supremo de Puerto Rico recalco
sobre la importancia y el requisito de que los contratos se remitan y se
registren a la OCPR. En el Capitulo IX, Seccion 2 del Reglamento para la
Administracion Municipal de 2016, se establece una disposicion similar

sobre el registro de contratos en la OCPR.

Efectos

La situacién comentada impidié que dichas enmiendas estuvieran accesibles
a la ciudadania en calidad de documentos puablicos en el tiempo requerido.
Ademas, pudo ocasionar que se emitieran desembolsos sin la constancia de
haberse remitido a la OCPR.
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Causa

La situacion comentada se atribuye a que las entonces secretarias

municipales no se aseguraron de que las referidas enmiendas se remitieran y

registraran en el término establecido.

Comentarios de la Gerencia

El alcalde indico lo siguiente:

Se dieron instrucciones a la Secretaria Municipal que a la vez dé
instrucciones a la encargada de registrar los contratos en la pagina
de la Oficina del Contralor, que cumpla con la fecha establecida

por ley. [sic]

Véanse las recomendaciones 1y 3.

Hallazgo 3 - Comprobantes de desembolso no encontrados para examen

Situacion

a.

El director de Finanzas mantiene y custodia todos los libros, registros y
documentos relacionados con la actividad de contabilidad y financiera
del Municipio, los comprobantes de desembolso, los cheques
cancelados y cualquier otro documento que justifique un pago. Los

cuales debe archivar para ser intervenidos por la OCPR.

Solicitamos para examen 48 comprobantes de desembolso, por
$516,580, emitidos del 2 de diciembre de 2013 al 27 de junio de 2018,

para el pago de demandas civiles.

Los funcionarios municipales no localizaron cinco comprobantes de
desembolso y sus justificantes por $26,486, emitidos del 28 de enero
de 2014 al 10 de noviembre de 2015.

Criterios

La situacion comentada es contraria a los articulos 6.003(f) y 6.005(d) y
8.010(d) de la Ley 81-1991 y al Capitulo IV, Seccién 14 del Reglamento para

la Administracion Municipal de 2016.
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Efectos

La situacion comentada nos impidid verificar, en todos sus detalles, la
correccion y propiedad de dichos desembolsos. También puede propiciar la
comision de irregularidades, y no permite que, de estas cometerse, se puedan

detectar a tiempo para fijar responsabilidades.

Causas
La situacion comentada se atribuye a que los directores de Finanzas en
funciones no supervisaron adecuadamente el proceso de archivo de los

comprobantes de desembolso, y se apartaron de las disposiciones citadas.

Comentarios de la Gerencia

El alcalde indico lo siguiente:

Se dieron instrucciones al Director de Finanzas, que pase
nuevamente por los archivos para poder identificar los
comprobantes, y los remita a la Oficina de Auditoria Interna para
el examen correspondiente. [sic]

Véanse las recomendaciones 1y 4.

En esta seccidn se comentan situaciones que no necesariamente implican
violaciones de leyes y de reglamentos, pero que son significativas para las
operaciones de la entidad auditada. También se incluyen situaciones que no
estan directamente relacionadas con las operaciones de la entidad, las cuales

pueden constituir violaciones de leyes o de reglamentos, que afectan al erario.

Comentario Especial 1 - Pagos de acuerdos transaccionales por acciones
legales contra el Municipio

Situaciones

a. El 11 de diciembre de 2013 cinco empleados transitorios presentaron
una demanda civil ante el Tribunal de Distrito de los Estados Unidos
para el Distrito de Puerto Rico (Tribunal de Distrito) en contra
del Municipio por violacién de sus derechos civiles y por haber sido
despedidos por su afiliacion politica. En la misma, los demandantes

reclamaron, entre otras cosas, la compensacion de $7,500,000.
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El 21 de septiembre de 2016 la Legislatura Municipal autorizd al
entonces alcalde, mediante la Resolucion 11, a firmar un acuerdo de
transaccion por $300,000, en donde el Municipio se comprometié a
emitir tres pagos por la cantidad acordada. El 3 de octubre de 2016 las
partes firmaron un acuerdo de transaccién confidencial para finalizar el
caso. Del 22 de diciembre de 2016 al 29 de enero de 2018, el Municipio
pago la totalidad acordada. Ademas, incurrié en gastos por $1,579, por

concepto de intereses relacionados con esta demanda.

El 22 de diciembre de 2010 un empleado transitorio presentd una
demanda civil ante el Tribunal de Distrito en contra del Municipio por
violacion de sus derechos civiles y discrimen por incapacidad. El
demandante reclamé $2,750,000 por, entre otras cosas, compensacion
econdmica por dafios punitivos y angustias mentales, y el pago de

honorarios de abogados, costas e intereses.

El 2 de octubre de 2013 la Legislatura Municipal autorizé al entonces
alcalde, mediante la Resolucion 7, a firmar un acuerdo de transaccion
por $200,000, en donde el Municipio se comprometié a emitir pagos
parciales por la cantidad acordada. Ese mismo dia, las partes firmaron
un acuerdo de transaccion confidencial para finalizar el caso. Del 2 de
diciembre de 2013 al 8 de diciembre de 2015, el Municipio pagé la

totalidad acordada.

El 9 de septiembre de 2014 se presentd una demanda civil en el Tribunal
de Primera Instancia, Sala de Caguas, en contra del Municipio por
dafios y perjuicios. Los demandantes alegaron dafios fisicos causados
a un hijo menor de edad durante unas précticas de lucha libre en
el Coliseo Municipal de Aguas Buenas. Estos reclamaron, entre otras
cosas, compensacion economica por dafios fisicos y emocionales
causados al menor, angustias y sufrimientos mentales a los padres,
gastos médicos y honorarios de abogados. ElI 4 de abril de 2018
las partes firmaron un acuerdo de transaccién por $25,000, donde
el Municipio se comprometié a emitir cinco mensualidades consecutivas
por $5,000 a partir del 30 de abril de 2018. El acuerdo transaccional

se ratificd mediante la Resolucién 30 del 7 de junio de 2018.
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Al 27 de junio de 2018, el Municipio habia pagado $15,000

correspondientes a los primeros tres plazos.

Efectos
Las situaciones comentadas ocasionaron que el Municipio tuviera que
incurrir en desembolsos por $516,579, sin recibir ningln beneficio a cambio.

Estos recursos se pudieron utilizar para prestar servicios a los ciudadanos.

Comentarios de la Gerencia

El alcalde indicd lo siguiente:

[...] nuestra Administracion opto por transar los casos y asi pagar
menos dinero, ademas, nos economizamos los gastos legales en
dichos casos, pagando asi menos cantidad que la reclamada. [sic]

Véase las recomendaciones 1y 5.

Comentario Especial 2 - Nombramiento de un funcionario municipal,
sin haberse solicitado la dispensa requerida

Situacion

a. El17dejulio de 2017 el alcalde nombrd al director de auditoria interna.
El 3 de agosto de 2017 el entonces director de Recursos Humanos
solicité a la Oficina de Etica Gubernamental de Puerto Rico (OEGPR)
una dispensa para dicho nombramiento, debido a que el padre de este
era legislador municipal. EI 17 de enero de 2018 la OEGPR emiti6
una carta al alcalde, en la que le informé que debia rembolsar de su
pecunio a las arcas del Municipio la compensacion otorgada al auditor
interno por $16,620, por no solicitar la dispensa requerida antes de su
nombramiento. EI 19 de enero de 2018 el alcalde prescindié de los
servicios del auditor interno. El 18 de mayo de 2018 la OEGPR le
concedié al alcalde un plan de pago. EI mismo consistié de un pago
inicial de $620, un pago de $2,000 en o antes del 30 de mayo de 2018,
y 28 mensualidades de $500 pagaderos en o antes del 30 de cada mes.
El plan de pago finalizaria el 30 de septiembre de 2020. EI 31 de octubre

de 2018 el alcalde saldd el mismo.
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Comentarios de la Gerencia

El alcalde indico lo siguiente:

Esta situacion fue resuelta separando de sus funciones al Auditor
Interno hasta que se resolviera el asunto en cuestion. Se nombro
una nueva Auditora Interna, cumpliendo con los requerimientos de
Ley. En igual condiciones el alcalde reembolso6 la suma requerida
por la Oficina de Etica Gubernamental. [sic]

Comentario Especial 3 - Demandas civiles pendientes de resolucién

Situacion

a.

Al 30 de junio de 2018, estaban pendientes de resolucion por
los tribunales 10 demandas civiles presentadas contra el Municipio por
$2,171,388. De este importe, $2,095,390 eran por dafios y perjuicios,
y $75,998 por cobro de dinero.

Al director de la Oficina de Gerencia y Presupuesto

1.

Asegurarse de que el Municipio cumpla con el Plan de Accion
Correctiva establecido por esta Oficina. [Hallazgos del 1 al 3, y

Comentario Especial 1]

Al alcalde

2.

Celebrar subasta publica para la adquisicién de bienes y servicios

cuando asi lo requiera la Ley. [Hallazgo 1]

Ver que se remitan y se registren a esta Oficina, dentro del tiempo
establecido, copias de los contratos y de las enmiendas a estos, segun
requerido por la Ley Num. 18, el Reglamento 33, el Reglamento para la
Administracion Municipal de 2016 y la jurisprudencia establecida por

el Tribunal Supremo de Puerto Rico. [Hallazgo 2]

Ejercer una supervision eficaz sobre las funciones del director de
Finanzas, para asegurarse de que localice los comprobantes de
desembolso que se indican en el Hallazgo 3, y los remita a la Oficina de
Auditoria Interna del Municipio para el examen correspondiente.
Ademas, notifigue a las agencias pertinentes sobre cualquier

irregularidad que se detecte.
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M-19-36

5. Cumplir con lo establecido en la Constitucion y en la Ley, en cuanto a
las acciones de personal y demandas civiles, de manera que no se afecten
adversamente los fondos municipales con acuerdos o sentencias en caso

de litigios o demandas. [Comentario Especial 1]

A los funcionarios y a los empleados del Municipio de Aguas Buenas, les
exhortamos a velar por el cumplimiento de la ley y la reglamentacion
aplicables, y a promover el uso efectivo, econémico, eficiente y ético de los
recursos del Gobierno en beneficio de nuestro Pueblo. Les agradecemos la

cooperacton que nos prestaron durante nuestra auditoria.

Oficina del Contralor de Puerto Rico

’ .
Aprobado por: %’VM 44
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ANEJO 1
MUNICIPIO DE AGUAS BUENAS
INFORMES PUBLICADOS
INFORME FECHA CONTENIDO DEL INFORME
M-18-28 7 may. 18 Resultado de las operaciones relacionadas con la

administracion del presupuesto, las recaudaciones, los
ingresos, las conciliaciones bancarias, y los controles
y procedimientos

M-19-23 29 ene. 19 Resultado de las operaciones relacionadas con la
construccion de obras y mejoras permanentes, y los
contratos de servicios profesionales y consultivos
relacionados con estas
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MUNICIPIO DE AGUAS BUENAS

FUNCIONARIOS PRINCIPALES DEL MUNICIPIO
DURANTE EL PERIODO AUDITADO?

NOMBRE CARGO O PUESTO

Hon. Javier Garcia Pérez Alcalde
Sr. Luis Arroyo Chiqués 7

Sr. Juan Ortiz Rivera Director de Finanzas

Sra. Wllma E. CI’UZ FaICén Directora de Finanzas

Sr. José E. Carrasquillo Delgado Director de Finanzas
Sra. Mayra Diaz Camacho Secretaria Municipal
Sra. Ana H. L6pez Ramos Secretaria Municipal Interina
Sra. Yanzel M. Castillo Lopez Secretaria Municipal

Directora de Auditoria Interna
Interina

Srta. Carmen Lomefia Cotto

Sr. Angel L. Merced Legrand Director de Auditoria Interna®

Sra. Maria L. Rivera Pérez Directora de Auditoria Interna®

Directora de Auditoria Interna
Interina

Sra. Marilyn Montafiez Luque

Sra. Wilma E. Cruz Falcon Directora de Auditoria Interna

4 No se incluyen interinatos menores de 30 dias.

M-19-36

ANEJO 2
PERIODO

DESDE HASTA
10 ene. 17 30 jun. 18
lene. 14 9 ene. 17
16 ene. 17 30 jun. 18
1jul. 14 31 dic. 16
lene. 14 30 jun. 14
12ene.17  30jun.18
1 agol 16 11 ene. 17
lene.14  31jul. 16
22¢ene. 18 30jun.18
17 jul. 17 19 ene. 18
2 sep. 14 31 dic. 16
7jul. 14 1sep. 14
lene. 14 30 jun. 14

® Este nombramiento se dejo sin efecto por determinacion de la Oficina de Etica Gubernamental de Puerto Rico.

[Véase el Comentario Especial 2]

6 El puesto estuvo vacante del 1 de enero al 16 de julio de 2017.
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ANEJO 3
MUNICIPIO DE AGUAS BUENAS
FUNCIONARIOS PRINCIPALES DE LA LEGISLATURA MUNICIPAL
DURANTE EL PERIODO AUDITADO’
NOMBRE CARGO O PUESTO PERIODO

DESDE HASTA

Hon. Aida M. Urbina Rivera Presidenta 9ene.17 30jun.18
Sr. Rafael Matos Rodriguez Presidente lene.14  31dic. 16
Sr. Candido Ramos Cordero Secretario 24 ene.17  30jun. 18
Sra. Lefbia E. Cotto Flores Secretaria lene.14  3ldic. 16

"No se incluyen interinatos menores de 30 dias.



|
MISION

|
PRINCIPIOS PARA
LOGRAR UNA
ADMINISTRACION
PUBLICA DE
EXCELENCIA

|
QUERELLAS

|
INFORMACION SOBRE
LOS INFORMES DE
AUDITORIA

|
INFORMACION DE
CONTACTO

Fiscalizar las transacciones de la propiedad y de los fondos publicos, con
independencia y objetividad, para determinar si se han realizado de acuerdo
con la ley, y atender otros asuntos encomendados.

Promover el uso efectivo, econdmico, eficiente y ético de los recursos del
Gobierno en beneficio de nuestro Pueblo.

La Oficina del Contralor, a través de los afios, ha identificado principios que
ayudan a mejorar la administracion publica. Dichos principios se incluyen en
la Carta Circular OC-18-19 del 27 de abril de 2018, disponible en nuestra
pagina en Internet.

Las querellas sobre el mal uso de la propiedad y de los fondos publicos
pueden presentarse, de manera confidencial, personalmente o por teléfono al
(787) 754-3030, extensiones 2801 o 2805, o al 1-877-771-3133 (sin cargo).
También se pueden presentar mediante el correo electrénico
querellas@ocpr.gov.pr o mediante la pagina en Internet de la Oficina.

En los informes de auditoria se incluyen los hallazgos significativos
determinados en las auditorias. En nuestra pagina en Internet se incluye
informacidn sobre el contenido de dichos hallazgos y el tipo de opinién del
informe.

La manera més rapida y sencilla de obtener copias libres de costo de los
informes es mediante la pagina en Internet de la Oficina.

También se pueden emitir copias de los mismos, previo el pago de sellos de
rentas internas, requeridos por ley. Las personas interesadas pueden
comunicarse con el administrador de documentos al (787) 754-3030,
extension 3400.

Direccion fisica: Internet:

105 Avenida Ponce de Leon WWW.OCpF.gov.pr
Hato Rey, Puerto Rico

Teléfono: (787) 754-3030

Fax: (787) 751-6768

Correo electronico:

ocpr@ocpr.gov.pr

Direccidn postal:
PO Box 366069
San Juan, Puerto Rico 00936-6069
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